苏州科技大学研究生中期考核办法

（试行）

第一章  总则

第一条 根据德、智、体全面发展的要求和因材施教的原则，为全面提高我校研究生培养质量和学位授予质量，根据教育部有关规定，结合我校实际情况，制定本办法。
第二章  考核时间与内容

第二条 原则上安排在第三学期开学初进行。

第三条 中期考核是研究生培养的重要环节，主要是对研究生政治素质、业务素质、身体素质等方面进行全面考核。政治素质考核包括政治思想、道德品质、组织纪律等；业务素质考核包括学习成绩、培养潜力等；身体素质考核主要看其能否保证正常学习。
第3章 考核组织与程序

第四条 研究生部负责组织实施全校研究生中期考核工作。
第五条 各学院原则上按学科成立考核小组，具体负责研究生的考核工作。考核小组成员应不少于3人，由学科负责人（任组长）、导师等组成。

第六条 考核程序
1.研究生填写《苏州科技大学硕士研究生中期考核登记表》，经导师同意后方可参加中期考核。
2.考核小组对本学科的研究生进行全面考核，作出考核结论，并写出考核评语。

3.学院分管领导签署意见后，报研究生部审核、备案。

第4章 考核标准

第七条 研究生经考核合格者,可进入硕士学位论文工作阶段。

第八条 有下列情况之一者，中期考核为不合格，应终止学习：

1.思想品德差或严重违反校纪校规、经教育不知悔改者； 

2.严重违反学术规范者；

3.在考核前未修完20学分者（艺术硕士未修完25学分者）；

4.导师和考核小组根据研究生的综合情况，认为不宜继续培养者；

5.由于身体条件不能正常学习者。
